
Kaufmännische Geschäftsführung
Arbeitsumfang: 30-40 Stunden an 4-5 Tagen pro Woche
Arbeitsort: vorzugsweise Berlin, remote mit regelmäßiger Anwesenheit möglich
Arbeitsbeginn: ab sofort
Vergütung: angelehnt an den TV-L (E14)
Bewerbungsfrist: Mi, 17.04.2024
Kennenlerngespräch: voraussichtlich Mo, 22.04.2024 oder Mi, 24.04.2024

Der Verfassungsblog ist ein globales Forum an der Schnittstelle von Wissenschaft und
Journalismus. Wir öffnen Diskurse im öffentlichen Recht – international, interdisziplinär und
open access. Wir werden in der Politik gelesen, von Gerichten zitiert und in der Wissenschaft
diskutiert. In Deutschland, Europa und darüber hinaus.
Für den Aufbau und die Weiterentwicklung unserer Organisation möchten wir unsere
Geschäftsführung zu einer Doppelspitze ausbauen. Maximilian Steinbeis wird künftig als
politischer Geschäftsführer weiterhin die inhaltliche Verantwortung übernehmen. Für die
neu zu schaffende Position der kaufmännischen Geschäftsführung suchen wir eine*n
teamfähige, kreative, temperamentvolle und engagierte Mitstreiter*in für Demokratie,
Rechtsstaatlichkeit und Menschenrechte!
Zu deinen Aufgaben zählen:

 Geschäftsführung im betriebswirtschaftlichen und organisatorischen Bereich
 Leitung der organisatorischen Umsetzung der inhaltlichen Entwicklung
 Leitung des Organisationsaufbaus und Professionalisierungsprozesses
 Führung des vierköpfigen Management-Teams (Finanzen, Personal, Verlag,

Kommunikation)
 Identifikation & Betreuung von Finanzierungspartner*innen und

Fördermittelgeber*innen, v.a. Unibibliotheken für Konsortialfinanzierung
 Aufbau einer Fördermitgliedsstruktur,



Du bringst mit:
 Erfahrungen in bzw. Lust auf Wachstums-, Change- und/oder

Organisationsentwicklungsprozessen; idealerweise mit Kenntnissen in der Rechts-
und Eigentümerstruktur gemeinnütziger Organisationen,

 Erfahrungen in bzw. Lust auf Leitungsrolle (erste Leitungserfahrungen z.B. als
Teamlead setzen wir voraus)

 Erfahrungen bzw. Affinität zum NPO-Sektor
 Erfahrungen bzw. Neigung zu wissenschaftlichen Themen und Diskursen (Ziviler

Verfassungsschutz, Rechtswissenschaft, Politikwissenschaft, Wissenschaftspublishing)
 einen unautoritären und partizipativen Führungsstil
 Offenheit gegenüber Menschen und deren Arbeitsweisen
 übergeordneten Blick auf kaufmännische Themen
 keine Angst vor Details
 verhandlungssichere deutsche und englische Sprachkenntnisse

Dich erwarten:
 ein extrem intrinsisch motiviertes, gegenwärtig ca. 30-köpfiges Team
 hohe Flexibilität in der Arbeitsweise
 eigene Gestaltungsmöglichkeiten in einer sich entwickelnden Organisation
 flache Hierarchien und Begegnungen auf Augenhöhe.
 sinnhafte Arbeit für Wissenschaft, Bildung und ein demokratisches Staatswesen

Du bist interessiert? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen unter
staff@verfassungsblog.de bis einschließlich Mittwoch, 17. April 2024.
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